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Lugar Cemunidad de Cuidado La Macarena LIS |
Fecha 09/10/2025 14:30-15:00 ==
Tema Intervencién a persona mayor por agresion —e2ll)
El dia de hoy se presenta una situacion de agresitn hacia ia estudiante del SENA, auxiliar de
enfermeria Maryori Stefania Rubjano Falla, por parte de la persona mayor Eguardo Gualteroi.l
quien fue encontrado en portetia intentando salir de la Unidad Operativa sin a_”‘°"za‘?'°n
momento en que la auxiliar intenta acompanario para orientario nuevamemg hacia su umdad. ia
persona mayor reacciona de forma agresiva, causandole una laceracién en el miembro
superior.
Al ser abordado posteriormente, [a persona mayor manifiesta no recordar los hechgs ocumdos.
Desarrollo solo menciona que él responde solo para defienderse. Se le recuerda la importancia de no salir
solo de la Comunidad de Culdado, asl como el deber de mantener una actitud de respeto y
buen trato hacia el personal, quien se encuentra siempre dispuesto @ brindarle apoyo Y
acompanamiento,
Adicionalmente, se orienta a Maryori Stefania Rubiano Falla sobre su derecho a reportar el
hecho ante la Fiscalia General de la Nacion, por vulneracion en sus derechos, garantizando asi
el debido proceso y la proteccion de su integridad.
Se anexa pantallazo de Denuncia virtual por Fiscalia.
Nombre Cargo/Rol Dependencia
Persona Comunidad de cuidado
mayor La Macarena
Eduardo Gualteros 4?,( ) i &, m,,d pﬁkA
K (]
M qj\ Estudiante
Asistentes ONOY‘{ del SENA | SENA
Maryori Stefania Rubiano Falla
A Seta e Comunidad de cuidado
’A (Q, (s s ve\gxme Rt La Macarena
Alexandra Poveda i
Gerontdloga Egmunldad de cuidado
: Jenny erine Torres Vargas Miacarona
: Actividad Res _
_. ponsable
Mantener una actitud de respeto frente al personal Eecha limite
y compaferos.
Compromisos Evitar salir de las instalaciones sin Persona mayor Sequn necesidad
acompafamiento autorizado.
Reforzar las estrategias de contencion y Equipo
seguimiento a comportamientos de agresividad, interdisciplinario Segun necesidad
Proxima reunion | Segin necesidad
Elabord Jenny Catherine Torres Vargas




